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60 anos do CRQ-IV: desafios
vencidos e muitos a vencer

Esta edi¢do especial do Informativo, com 22 paginas, tem como principal
destague uma reportagem sobre os 60 anos de instalacdo do Conselho Regional
IV Regido, a serem oficialmente comemorados no dia primeiro de agosto.

Assim como ocorreu por ocasido do cinquentendrio da entidade, a matériares-
gata os principais fatos que marcaram atrajetriadeste que € o maior ente do Siste-
ma CFQ/CRQs, criado em 1956 pela Lel 2.800. Entre eles, as variasiniciativas da
entidade voltadas a fortalecer 0 ensino da Quimica e estimular o aprimoramento
técnico continuo dos profissionais da area. Estas séo medidas que, por consequén-
Cia, também favorecem as empresas do setor. Veja os textos nas paginas 8 a 12.

Jaapartir deste més e ao longo de 2017, o CRQ-IV passara a usar o logotipo
gue vai na capa deste nimero. Criado pela Pulsar Design, ele tem o objetivo
simbdlico de comemorar mais este importante marco na historia da entidade.

Nada melhor do que festgjar o aniversario com uma noticia que recompensa
os esforcos do Conselho na linha de estimular a melhoria do ensino profissional:
acaba de ser concedido pelo Plenério da entidade o primeiro Selo de Qualidade
para um curso de Nivel Superior.

A instituicdo que o obteve pertence ao Servigo Nacional de Aprendizagem
Industrial (Senai) que, justificando sua exceléncia e pioneirismo, também foi a
primeiraaaobter acertificagdo para cursos de Nivel Médio, em 2009, apenas dois
anos apoés o langcamento do programa pelo Conselho. O curso agora certificado
chama-se Tecnologia em Alimentos e € mantido pelo Senai Horéacio Augusto da
Silveira, na Capital. Confira as informagfes na pagina 14.

Que venham os proximos 60 anos e seus desafios! B
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Forum de Recursos Hidricos sera em marco

A discussdo de alternativas e tendéncias tecnol 6gicas
para o reaproveitamento de aguas utilizadas nas areas do-
meéstica e industrial serd o foco do Férum de Recursos
Hidricos, que 0 CRQ-IV promovera em 20 de marco. Alu-
sivo ao Dia Mundial da Agua (comemorado em 22/03), o
evento ocorrera no auditério da entidade eterd a parceria
do Sindicado dos Quimicos, Quimicos Industriais e Enge-
nheiros Quimicos de Sao Paulo (Sinquisp).

O encontro abordara temas como revisdo do plano de
recursos hidricos, futuro da agua, novas tecnologias de
tratamento e acidentes ambientais. Também serdé apresen-
tado um caso de sucesso relacionado a eficiéncia hidrica.

As inscrices podem ser feitas até o dia 13/03, no site
www.sinquisp.org.br. A taxa de inscricdo para profissio-
nais registrados, estudantes cadastrados e funcionarios de
empresas vinculadas ao CRQ-IV é de R$ 50,00. Para os
demais interessados, R$ 100,00. Outras informagdes po-
demser obtidas pelo e-mail cursos@sinquisp.org.br ou pelo
telefone 11 3289-1506, das 9h as 16h. m
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B ANUIDADES

Pague até o dia 28 de fevereiro
e garanta 10% de desconto

Previsto em resolucéo do CFQ, beneficio vale para Profissionais e microempresas

Os profissionais e proprietérios de
microempresas que quitarem a anuida-
de de 2017 até o dia 28 de fevereiro
ter&o desconto de 10% no val or dacon-
tribuicdo, conforme estabelece o para-
grafo Unico do artigo 3° da Resolugédo
Normativa (RN) n°® 266 (http://bit.ly/
2k86Hjp), publicada em 24 de novem-
bro do ano passado pelo Conselho Fe-
deral de Quimica (CFQ). Para empre-
sas com outra classificacdo tributaria,
0 desconto para pagamentos neste més
€ de 3%. N&o havera desconto para
quem optar por fazer o pagamento em
31 de marco, data final para recolhi-
mento da obrigacéo.

Os valores integrais para profissio-
nais sdo as seguintes: R$ 496,00, para
gquemtemregistro de Nivel Superior; R$
246,00, de Nivel Médio; e R$ 175,00,
para os registrados como provisionados
ou auxiliares. Importante esclarecer que
esses valores levam em conta o tipo de
registro que o profissional possui junto
a0 Conselho e ndo o cargo e/ou fungdo
gue ele exerce naempresa. Assim, caso
0 registro do interessado seja como En-
genheiro Quimico (Nivel Superior) ena
empresaele ocupar, por exemplo, o car-
go de auxiliar de manutencgao, assisten-
te de projetos etc., o valor de sua anui-
dade serd de R$ 496,00.

Ja as anuidades das empresas sao
variavels. Paraas microempresas, ataxa
€deR$ 690,00. No caso das classifica-
das como “de pequeno porte”, a anui-
dade é de R$ 1.390,00. Para empresas
com outros enquadramentostributarios,
0 vaor toma por base o capital social
registrado, conforme prevé o artigo 1°
da RN 266/2016.

Os holetos para pagamento foram
postados naprimeirasemanadejaneiro

e a previsdo era de que fossem entre-
gues até o dia 20 do mesmo més. Con-
tudo, paracorrigir eventuais problemas
na distribui¢do das cobrancas, 0 CRQ-
IV disponibilizou em seu site uma pa-
gina(http://bit.ly/2kFOfjL) parageracdo
de segunda via do documento.

O recol himento da anuidade € obri-
gatério. O ndo pagamento impossibili-
tao profissional de atuar, sujeitando-o
amulta e aresponder a processo ético.
As empresas inadimplentes podem ser
multadas, além de néo terem emitidaa
Anotacdo de Responsabilidade Técni-
ca (ART), uma certid@o exigida por
orgaos publicos, principalmente em
processos licitatorios.

Os profissionais e empresas com
dificuldades para pagar a anuidade &
vista poder&o solicitar o parcelamento
do valor integral em até cinco vezes,
conforme prevé o artigo 6° da RN.

Os pedidos de parcelamento deve-
réo ser feitosviaCentral de Atendimen-
to, telefone 11 3061-6000, ou pelo e
mail tesouraria@crgd.org.br. Na soli-
citacdo, profissionais precisam infor-
mar nome completo e CPF, enquanto
as empresas devem fornecer raz&o so-
cia e o nimero do CNPJ. B
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Confira os resultados contabilizados
pelas areas do CRQ-IV em 2016

Levantamento indica, entre outros dados, aumento de vistorias realizadas

O Servico de Fiscalizagdo do CRQ-
IV fez, ao longo do Ultimo exercicio,
18.543 vistorias em empresas e entida-
desregistradas. 130 representou um au-
mento de 4,29% em relacdo a 2015,
gquando ocorreram 17.779 vistorias. O
trabalho foi executado por 25 fiscais,
sendo 12 na Capital e Regido Metropo-
litana e os demais no Interior e Litoral.

Sobre 0 aumento do nimero de vis-
torias, 0 Engenheiro Quimico Wagner
Contrera L opes, gerente do setor, expli-
cou gque boa parte del as teve como obje-
tivo apurar se 0 Responsavel Técnico
(RT) encontrava-se presente no local de
trabalho. “Essas vistorias demandaram
menor tempo de execugdo e, portanto,
possibilitaram arealizag&o de um maior
ndmero de diligéncias’, disse.

Foram emitidas 1.291 intimacOes
para pessoas fisicas e 1.967 para pes-
soas juridicas. No comparativo com
2015, houve reducdo de 11,3% nasin-
timagGes direcionadas a profissionais
(foram 1.456 no ano passado) e aumen-
to de 4,4% no total emitido para em-
presas (ante as 1.884 do exercicio an-
terior). Entre asirregul aridades encon-
tradas pelos fiscais destacaram-se ca-
sos envolvendo profissionaistrabal han-
do sem o devido registro ou que deixa-
ram de apresentar os seus diplomas e
atuavam com licengas provisorias ven-
cidas. Também foram flagradas empre-
sas operando sem RTs e com leigos
exercendo atividades privativas de Pro-
fissionais da Quimica.

Processos— Pelo Plenario do CRQ-IV
passaram 25.774 processos, sendo
14.308 relacionados a profissionais e
11.466 envolvendo empresas. Em rela-
¢80 ao ano anterior, houve um aumen-

to de 39,8% no total de casos analisa
dos (foram 18.434 em 2015), fato que
se deveu principa mente ao crescimen-
to do nimero relacionado a pessoas ju-
ridicas, quase o dobro dos 6.004 anali-
sados no exercicio anterior. Os casos
mai sfrequentesabordaram verificagbes
de regularidade da situagéo perante o
Conselho e cancelamentos de registros,
indicando aqui um possivel reflexo da
crise econdémica nacional .

Houve aumento também no total de
processos relacionados a pessoas fisi-
cas, mas em uma escala menor, de
12.430 para 14.308, um avanco de
15,1% no comparativo com 0 ano an-
terior. Nesse ambito, solicitacbes de
registro definitivo e as de cancelamen-
to deste foram as mais frequentes.

Freepik

Ao longo do ano, foram expedidas
pela Secretaria do Conselho 50.653
correspondéncias, 0 que representou
um aumento de 30,5% na comparagdo
com as 38.811 expedidas em 2015. O
ndmero de correspondéncias rel aciona-
das a processos gque passaram pelo Ple-
nério cresceu 14%, subindo de 30.903,
em 2015, para 35.257 ho ano passado.

ATENDIMENTOS — Em 2016, 0 Conse-
Iho realizou 8.645 atendimentos presen-
ciais em sua sede, crescimento de 12%
na comparagdo com 2015, segundo da-
dos da Geréncia de Digitalizacéo e
Atendimento da entidade. Ainda de
acordo com esse setor, no periodo fo-
ram recebidas 23.201 ligacOes telef6-
nicas, significando uma reducéo de »
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CRQ-IV

Plenéario do Conselho analisou mais de 25 mil processos em 2016, o que representou um aumento de 39,8 sobre o resultado do ano anterior

» 8,55%. Foi 0 quarto ano consecutivo
que este indicador apresentou recuo,
comprovando a ascensdo da internet
como plataforma alternativa de acesso
ainformagdes visando o esclarecimen-
to de dlvidas, com as demandas se di-
vidindo entree-mails, site e paginasnas
redes sociais.

No ano passado, foram recebidas
39.320 mensagens de correio el etroni-
co, queda de 20,6% ante 2015. Além
do habito cada vez mais constante de
as pessoas recorrerem ao site para bus-
car informagdes e dirimir dlvidas, a
diminuic&o do nimero de e-mailstam-

bém se explica pelas constantes divul-
gacgoes feitas pelo Conselho em suas
redes sociais — foram 281 publicactes
no Facebook e Twitter. Até o fechamen-
to desta edicéo, afan page no Facebook
acumulava mais de 8 mil seguidores,
enguanto que no Twitter o total se apro-
ximavamil.

O Departamento Juridico do CRQ-
IV esteve presente em mutirdes de con-
ciliacdo processual, promovidos pela
JusticaFederal nas cidades de S0 Pau-
lo, Bauru, Franca, S&o José dos Cam-
pos, Taubaté, Presidente Prudente, San-
to André, Americana e Guarulhos. As

Site e presenca nas redes sociais, como o Facebook, tém facilitado o acesso as informagoes

audiéncias of ereceram condi¢oes espe-
ciais paraque profissionais e empresas
resolvessem suas pendéncias com o
Conselho. Dos convocados para discu-
tir solugdes, 155 compareceram, tendo
sido estabel ecidos acordos em 85% dos
casos. O resultado mostraumaincidén-
cia maior de acordos celebrados em
relacdo ao ano anterior, quando o indi-
cefoi de 76%.

Em 2016, o CDI — Centro de Docu-
mentacdo e Informagdo Miguel Romeu
Cuocolo (Biblioteca) —, recebeu 357
solicitacBes de pesquisa sobre diversos
temas, feitas por estudantes, professo-
res e profissionais. No comparativo
com 2015, quando houve 262 pedidos,
0 aumento foi de 36,25%.

Armazenamento de produtos quimi-
cos, assuntos regulatorios, metodolo-
gias de andlises e tratamento de super-
ficieforam alguns dos temas mais con-
sultados no CDI no Ultimo ano. Ja o
acervo—queinclui entrelivros (impres-
sosedigitals), anuérios, guias e aposti-
las de minicursos—aumentou de 4.281
para 4.556 obras. B
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Bioquimico
O mais novo
Profissional
da Quimica

por Bruno Damasceno e Marcelo Depolo

Historicamente, desde os grandes al quimistas mais anti-
gos dos mundos érabe, chinés e europeu, muito do desen-
volvimento das ciéncias e tecnologias quimicas aconteceu
em interface com outras &reas do Conhecimento. Por exem-
plo, o caminhar das quimicas |norgéanica e Organica ao lon-
go dos séculos deu base para criacdo das mais diversas in-
dustrias, tais como farmacéutica, petroquimica, quimica, de
transportes, siderdrgica e, mais recentemente, informatica.
A complexidade desse desenvolvimento e também do inter-
faceamento, ao longo do tempo, gerou a necessidade de se
ter profissionais mais especializadosem cadaumadelas. Em
resposta a essa demanda, surgiram indmeros profissionais,
como os Quimicos Industriais, Engenheiros Quimicos, En-
genheiros de Petréleo, Farmacéuticos etc.

Mais recentemente, os velozes avancos na Bioquimica,
publicados ano apds ano, tém tornado clara a necessidade
de uma méo de obra capacitada e especializada na relagéo
entre Quimica e Biologia. Assim como aconteceu anterior-
mente em diversos outros paises, como EUA, Portugal, Chi-
le, Inglaterra, Espanha, Alemanha e Argentina, a sociedade
constatou que era necessario um novo profissional para li-
dar com essainterface, com um vasto dominio das mintcias
dos fenémenos biol dgicos e de todo o detalhamento quimi-
co efisico, além davisdo de como cada uma das pegas desse
grande quebra-cabecainterage umas com as outras. Ou sgja,
0 conhecimento antes espalhado entre diferentes profissio-
nais, como agrénomos, hidlogos e farmacéuticos, deveria
ser juntado em uma so profissdo, que resultasse na compre-
ensdo e aplicacdo plena da Biogquimica e seus fenémenos.
Assim surgiram os bacharéis em Bioquimica, jatradicionais
Nos paises citados.

Essa mesma necessidade de um profissional mais espe-
cializado foi o principal gatilho que culminou no primeiro
curso de Bacharelado em Bioquimica no Brasil, criado em
maio de 2000 na Universidade Federal de Vicosa (MG) e,
alguns anos depois, na Universidade Federal de Sao Jodo

del-Rei (MG) e naUniversidade Estadual de Maringé (PR).
Na USP, o curso de Quimica ja possui uma énfase em Bio-
guimica e Biotecnologia.

Uma parte do curso foi desenhada para ter uma fortissi-
ma base em Caélculo, Fisica, Quimica Organica e Inorgani-
ca, Fisico-Quimica e Estatistica para fornecer fundamentos
técnicos importantissimos ao ja presente mercado quimico
brasileiro. A outra parte foi preenchida com solidos conhe-
cimentos de Bioguimica, Biologia Celular, Biologia Mole-
cular, e suas aplicacles nas areas de Bioguimica de Alimen-
tos, Clinica e Médica, Industrial e também Biotecnologia,
Empreendedorismo e Gest&o.

Assim, esses dois lados de uma mesma moeda balancei-
am um Bioquimico completo, capaz de transitar entre a pes-
quisa bésica e aplicada, controle e garantia de qualidade,
producdo bioindustrial, andlises bioquimicas e biotecnol 6-
gicas diversas, gestao de laboratérios, gestéo de projetos e
inovagdes. Um profissional capaz de unir areas da Quimica
daVidajatradicionais, como Quimica de Alimentos e Qui-
mica Clinica, com areas novas, como a biotecnologia. Um
profissional capaz de atuar em indUstrias quimicas, farma-
céuticas, biotecnoldgicas, aimenticias, cosméticas, de bio-
combustiveis, agrondmicas, veterinarias, de papel e celulo-
se, entre outras. E também apto arealizar andlises diversas
em empresas da area forense, de alimentos, papel e celulo-
se, farmacéutica, clinica, quimicaetc. Hoje temos bioquimi-
cos atuando em industrias, empresas e 6rgaos publicos como
Natura, GranBio, BSBIOS, Labtest, Fiocruz, Souza-Cruz,
Aspen Pharma, Thermo Fisher Scientific, Vallée, Inmetro,
Lanagro, Embrapa, entre outras.
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Compreendendo todo esse potencial, alguns biogquimi-
cos enxergaram uma necessidade de estreitar relagdes com a
sociedade e o mercado de trabalho e desfazer a erronea as-
sociagcdo entre Bioquimica, Andlises Clinicas e Farmécia
existente apenas no Brasil. Assim, o Movimento Bioqui-
mica Brasil nasceu com o intuito de gerar avancos profissi-
onais, de forma mais rapida e com maior incisdo social.

Aproximamos o mercado do bioquimico para que €ele
possa se inserir melhor. Ao mesmo tempo, apresentamos o
bioguimico ao mercado, mostrando o quanto ele pode ser
uma contratacdo interessante para diversas empresas. Cria-
MOS coesao entre 0s cursos, sendo ponte de comunicacéo e
unificacao de objetivos. Enviamos um esboco de Resolucéo
Normativa ao Conselho Federal de Quimica, visando bali-
zar o Bioquimico perante os concursos publicos e 0 merca-
do, nos definindo como Profissionais da Quimica.

Mais recentemente, a partir de consultas publicas, defi-
nimos nacionalmente o Dia do Bioguimico (8 de maio) e
criamos o simbol o do Bacharelado em Bioquimica. Neste, a
folha remete a biologia e a vida como um todo; a engrena-
gem é alusiva aindustria; e o hexégono se refere ao benze-
no, como um elemento relacionado a Quimica que une am-
bas as partes. O dogma central da biologia molecular (“um
gene gera um transcrito intermediério que, por sua vez, €
traduzido em uma proteina’) € apresentado no formato de
circulo estilizado, o que remete tanto a base quimica e bio-
|6gica dos processos celulares quanto ao circulo comumen-
te utilizado na representacdo classica da ressonancia de um
benzeno. Existe um equilibrio entre ciéncias aplicadas (re-
presentadas pela roda dentada) e ciéncias basicas (represen-
tado pela folha). A combinagdo dos quatro elementos (en-

Conheca mais o Bioquimico no site www.bioquimicabrasil.com.

grenagem, hexagono, folha e dogma central), em equilibrio,
também nos remete & harmonia da interface dessas areas do
conhecimento, diretamente associadas com areas como En-
genharia Genética ou Biotecnologia.

Um dos nossos sonhos é constituir uma terceira catego-
ria de Profissional da Quimica: além dos Quimicos e dos
Engenheiros Quimicos, teriamos os Bioquimicos ou Quimi-
cos Biologistas (incluindo claro, os Quimicos e Engenhei-
ros Quimicos que j& atuam na interface com a Biologia).
Todo o conceito por trés do Bacharel em Bioquimicaremete
aideiacentral danossaidentidade como profissdo: somos a
ciéncia e a profissdo da Quimica da Vida. Uma profissdo
gue estuda e aplica conhecimentos em equilibrio e com sa-
bedoria, que manipulae produz, que analisa e inova. Longe
de ser uma promessa, hoje somos uma realidade: um novo
Profissional da Quimica. ®

Bruno Lima Damasceno é Bioquimico pela UFV e
Mestre-IOC/Fiocruz. Tem cinco anos de experiéncia
nos EUA na area de producdao de proteinas
recombinantes, processos fermentativos e
Bioguimica/Biologia Molecular. Atualmente é
consultor autbnomo e palestrante nestas dreas.
Contato: bruno.lima.damasceno@gmail.com

Marcelo Depolo é Bioquimico pela UFV e
doutorando em Biologia Celular e Molecular na
UFRGS e Bioinformata com énfase em Modelagem
Molecular. Contato: marcelodepolo@gmail.com.
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CRQ-IV completara
em agosto 60 anos
de atividades

O Conselho Regiona de Quimica -
IV Regido (CRQ-1V) completano dia 1°
de agosto 0 seu 60° aniversario. Criado
pelaResolucdo Normativan® 02 do Con-
selho Federal de Quimica (CFQ), de 18
de junho de 1957 — exatamente um ano
depois da promulgacdo da Lei n° 2.800,
gue criou o Sistema CFQ/CRQs —, 0
CRQ-IV é0 maior e mais moderno regi-
onal do Sistema. Com maisde 80 mil pro-
fissonaise 11 mil empresasem suabase,
ao longo deste maisde meio século aen-
tidade agregou a funcéo legal de fiscai-
zar o exercicio profissional vérias outras
atividades destinadasafomentar o desen-
volvimento do setor quimico.

Quandofoi criado, 0 CRQ-1V tinha
por jurisdicdo uma extensa area do ter-
ritério nacional, que incluia os estados
de Séo Paulo e Mato Grosso, além do
entdo territério de Rondbnia. Desde
2008, responde apenas pelo estado de
S8o Paulo. Atuamente, o Sistema CFQ/
CRQs é composto por 21 Conselhos
Regionais (http://bit.ly/2kV 1K eb).

INicio — Os primeiros conselheiros do
CRQ-1V foram eleitos em 1957 por re-
presentantes de escolas e de associagies
ligadasaareaquimica, como previaal e
2.800. Eles se reuniram para instalar a
entidade e eleger seu presidenteem 1°de
agosto de 1957, no anfiteatro do Ingtituto
de Pesquisas Tecnoldgicas (IPT), locali-
zado, naquela época, na Praca Coronel
Fernando Prestes, em Sao Paulo. A reu-
ni&o foi presidida pelo Engenheiro Qui-
mico Walter Borzani, nomeado delega-
do pelo CFQ parainstalar o regional.
Logo apds serem empossados, a te-
refa dos conselheiros foi eleger o pri-
meiro presidente da entidade. O esco-
Ihido foi o Engenheiro Quimico Julio

Rabin, que na época tinha bom trénsito
nosmeiosempresarial e governamental,
além ser socio-fundador da Associacdo
Brasileira de Normas Técnicas. Visan-
do proporcionar condigdes minimas de
infraestrutura, Rabin cedeu espago no
escritorio que ocupavaparaque o CRQ-

Maior regional do Pais, entidade tem
trajetoria marcada por desenvolver
diversas atividades em beneficio dos
profissionais, empresas, estudantes e

Instituicbes de ensino

Fotos: Arquivo

IV comegasse a funcionar. O escritério
ficavano prédio do ent&o Banco do Es-
tado de S&o Paulo, no centro da Capital.

O sarvico de registro teve inicio em
outubro de 1957, com divulgacéo feita
por meio de oficios enviados a entidades
de classe. As primeiras carteiras profis- »
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» sionaisforam emitidasapartir deumlote
de 600 cédulas entregues pessoa mente
pelo entéo presidente do CFQ, Geraldo
de Oliveira Castro, aJulio Rabin.

Na primeira semana de atendimen-
to ao publico, foram abertos 25 proces-
sos de registro e distribuidos mais de
200 formularios.

O primeiro profissional registrado
no CRQ-1V néo integrava do corpo de
conselheiros. A carteira niumero 1 foi
conferida ao Técnico em Quimica
Oswaldo Coca Parada. Formado pela
extinta Escola Técnica Eduardo Prado,
ele fez carreira na industria de vidros.
Trabalhou vérios anos na Santa Mari-
na e se aposentou ha Nadir Figueiredo,
onde ocupou cargo de direcéo.

Ja a primeira empresa que e regis-
trou no CRQ-IV foi alrmaos Franceschi
Ltda., que hoje se chama Luminar Tin-
tas. Fundada em 1934 na Capital, aem-
presainiciou suas atividades fabricando
estearatos, tintas e matérias-primas para
a confeccdo de cal¢cados. Quando se re-
gistrou, em 1957, jahaviaadotado onome
fantasiade Luminar. Nadécada de 1960,
aempresadedicou-se a0 desenvolvimen-
to de tintas a base de &gua, tornando-se,
em 1965, pioneira na fabricagdo do pro-
duto no Pais. Atualmente, aLuminar esta
sediada na Vila Jaguara, Capital.

DirecAo —Ao0 longo de seis décadas, o
Conselho teve apenas seis presidentes.
Isso se deu porque a maioria deles foi
reconduzida, por meio de eleicdo, mais
de umavez ao cargo. Depois do Enge-
nheiro Quimico Julio Rabin (1913-
2006), que exerceu o cargo de 1957 a
1966, o posto foi ocupado pelo Enge-
nheiro Quimico Manlio Bedinglli (1927-
1991), o Unico que presidiu a entidade
por apenasum mandato, de 1966 a 1969.
O Quimico Industrial Carlos Eduardo
Paes Barreto (1920-2001) dirigiu o
CRQ-1V de 1969 a 1981.

O quarto e maislongevo presidente
da histéria do CRQ-IV — de 1981 até
dezembro de 2003, quando faleceu —,
foi 0 Quimico Industrial Olavo de Quei-

Julio Rabim - 1957 a 1966

Paes Barreto - 1969 a 1981

Manlio de Augustinis - 2004 a 2016

roz Guimaré@es Filho (1914-2003).
Bastante lembrado por ter liderado o
processo de construgdo da atual sede
do Conselho (o edificio, que tem 0 seu
nome, completa em 2017 15 anos de
inauguracdo), ele também foi respon-
savel por uma série de medidas que
modernizaram a gestdo e a comunica-
¢do do 6rgdo. Entre elas, a criagdo de
postos de atendimento em cidades do
Interior e deste Informativo. Publica
do desde 1991, o periddico jafoi maior
veiculo de comunicagdo nacional da
areaQuimicaemtermosdetiragem. Até
fevereiro do ano passado, quando sua
versdo impressa foi descontinuada, a
publicagdo encostou na marca de 100
mil exemplares por edicéo.
Guimaraes Filho foi sucedido em
2004 pelo Engenheiro Industrial - Mo-

Manlio Bedinelli - 1966 a 1969

Guimaré&es Filho - 1981 a 2003

Hans Viertler - desde agosto de 2016

dalidade Quimica Manlio de Augusti-
nis. Programas como o de minicursos
gratuitos e o Selo de Qualidade (am-
bos mantidos até hoje), além das diver-
sas agoes realizadas no Ano Internaci-
ona daQuimica(2011), foram algumas
das principais marcas de sua adminis-
tracdo. Para tratar de assuntos particu-
lares, Augustinisrenunciou ao cargo em
agosto de 2016. Atualmente, ele é con-
selheiro licenciado da entidade.
Paracompletar o mandato, com tér-
mino previsto para 31 de julho deste
ano, foi eleito o entdo vice-presidente
Hans Viertler. Dono de umalonga car-
reira como pesquisador e docente do
I nstituto de Quimicada USP, onde atual-
mente € professor-colaborador sénior,
também acumula, namesmainstituicao,
vasta experiéncia administrativa. |
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Incentivos sao marca da atuacao

Conselho mantém programas de qualificacdo e reconhecimento desde 1960

Desde os primeiros anos de atuacao,
0 Conselho se notabilizou por manter
acles que visam estimular o interesse
de estudantes pela pesquisa e o apri-
moramento de profissionais da area
guimica. A primeira proposta de criar
um prémio para trabalhos cientificos
surgiu em 1960, apenas trés anos apds
a instalacéo do Conselho. Batizado
como Prémio CRQ-1V (http://bit.ly/
2kRTOop), €ele foi conferido pela pri-
meiravez em 1961 a um grupo de oito
estudantes de Engenharia Quimica da
Escola Politécnica da USP, por uma
pesguisa desenvolvida na érea de Bio-
guimica. Os vencedores receberam um
prémio em dinheiro e diplomas.

Em 1977, durante a presidéncia do
Quimico Industrial Carlos Eduardo
Paes Barreto, foi criado o Prémio Fritz
Feigl (http://bit.ly/2jvYA30), voltado a
homenagear profissionaisquetivessem
contribuido, nas esferas académica e
industrial, para o desenvolvimento da
Quimica. Osvencedoresrecebiam uma
premiacdo em dinheiro, além de troféu
e certificado. O nome do prémio é uma
homenagem a um dos mais conceitua-
dos quimicos analiticos da Historia.
Nascido em 1891 na Austria, naturali-
zou-se brasileiro e desenvolveu aqui a

maior parte de suas pesquisas. Faleceu
no Rio de Janeiro em janeiro de 1971.

Em paralelo aos prémios, o Conse-
Iho mantinha um programa de conces-
s80 de bolsas de estudo para alunos de
Cursos superiores da érea quimica. Ini-
ciado em 1963, ele beneficiava tanto
alunos de escolas particulares que ti-
nham dificuldades em pagar a mensa-
lidade quanto os de instituicdes publi-
cas, amaioria vinda de outras cidades,
gue ndo tinham condic¢bes de manter-
se no curso. Anualmente, eram conce-
didas em torno de 45 bolsas de valor
mensal equivalente aum salario mini-
mo. Um ano apds o término de seus
Cursos, os bolsistas comecavam a de-
volver o dinheiro para que outras bol-
sas pudessem ser concedidas.

Contudo, essas iniciativas foram
interrompidasem 1985 em razdo deum
decreto da Presidéncia da Republica
que proibiu os 6rgéos publicos de ge-
rarem despesas ndo diretamente rel acio-
nadas as suas atividades. Somente na
segunda metade dos anos 1990 pude-
ram ser retomadas as entregas dos pré-
mios Fritz Feigl (1996) e CRQ-IV
(1998). Enquanto o primeiro durou até
2008, o0 segundo é mantido até hoje e
esté com inscricoes abertas.

Para substituir o Fritz Feigl, foi cri-
ado em 2011 o Prémio Walter Borzani
(http://bit.ly/2jVTY dm), que confere
troféu e certificado. O nome € uma ho-
menagem ao Engenheiro Quimico que
foi membro da primeira turma de con-
selheiros do Conselho Federal de Qui-
mica e responsavel pelainstalagdo do
CRQ-IV. Formado em 1947 pela Esco-
la Politécnicada USP, foi eleito conse-
Iheiro do CRQ-1V em 1966 e prestou
servicos a entidade até 1969. Faleceu
em fevereiro de 2008, aos 83 anos.

Quandofoi retomado, 0 Prémio CRQ-
IV passou aser entregue em quatro cate-
gorias. Quimicade Nivel Médio (cursos
técnicos), Quimica de Nivel Superior,
Quimica de Nivel Superior com Tecno-
logia e Engenharia da Area da Quimica.
A partir deste ano, a categoria Quimica
de Nivel Superior passou a aglutinar os
cursos de Tecnologia, Bacharelado e Li-
cenciatura, sendo mantidasasoutrasduas.

Minicursos — Em 1998, foi criado o
Ciclo de Palestras CRQ-1V, que ao lon-
go de nove anosdisponibilizou aos pro-
fissionais e estudantes vinculados apre-
sentagdes com cercade quatro horasde
duragdo, apenas na sede do Conselho,
versando sobre variadostemastécnicos. p

Imagens: Arquivo

Ofertas de oportunidades gratuitas de qualificacdo e aprimoramento técnico e premiagdes para estudantes e profissionais sdo praticas adotadas ha décadas
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A partir de 2006, ano em que se co-
memorou o cingquentenariodal el 2.800
—(quecriou o Sistema CFQ/CRQs—, 0s
eventos, com o patrocinio da Caixa
Econdmica Federal, comegaram a ser
realizados também no interior de S&o
Paulo e em Campo Grande (MS), que
na época ainda pertenciaa |V Regido.
Por conta dessa nova abrangéncia geo-
gréfica, o Ciclo foi rebatizado de En-
contros Técnicos Regionais.

No segundo semestre daquele ano,
0S encontros tiveram sua carga horaria
elevada para oito horas e por isso pas-
saram a se chamar Minicursos CRQ-
V. Com excegdo do ano de 2014, quan-
do néo foram realizados em razéo de
mudancas de planejamento, os minicur-
sosforam promovidos sem interrupcao.
Além da qualificag8o gratuita, os par-
ticipantes recebem materiais didéticos,
refeicOes e certificados.

Além deoferecer seuspropriostreina
mentos, a partir dos anos 1990 o Conse-
Iho passou afirmar acordos que proporci-
onaram descontos e até mesmo bolsas de
estudosintegrais para os profissonaisem
CUrsos promovidos por empresss e enti-
dades parceiras. Asholsas sfo concedidas
por meio de sorteios divulgados neste I n-
formativo e, principalmente, no site
www.crgd.org.br. Em 2016, o vdor tota
dos prémios distribuidos por conta desses
sorteios chegou aR$ 78,8 mil.

BoL sa bE EMPREGOS—Em abril de 2001,
0 Conselho criou uma ferramenta para
beneficiar profissionais e estudantesem
busca de oportunidades de trabalho e
também empresas da dreaquimicainte-
ressadas na divulgacéo de vagas. aBol-
sade Empregos (http:/bit.ly/2kgNDzp).
Gratuito, o servico facilitao contato en-
tre os profissionais que procuram em-
pregos, estudantes que buscam estégios
e empresas, inclusive ndo registradas,
gue precisam contratar.

No final dos anos 1990, o setor de
Fiscalizagado recebeu novas atribuicdes,
passando aintermediar aregularizagéo
de cursos no CRQ-1V, auxiliando as

Gratuita, a Bolsa de Empregos permite a veiculagdo de curriculos e de vagas de emprego e estagio

escolas de Nivel Médio e/ou Superior
a definir grades curriculares que me-
Ihor capacitassem seusalunos. No mes-
mo periodo, iniciou um programa de
palestras paraosformandos, falando do
historico, dos campos de atuacéo e das
responsabilidades da profissdo.

Os profissionais do setor também
representam o0 CRQ-IV em reunifes e
comissdes das quais participam técni-
cosde érgdosregul adores, representan-
tes de associagOes empresariais e do
Poder Legidativo. Além disso, o setor
coordena o funcionamento das Comis-
sbes Técnicas (http://bit.ly/2jDajYu)
criadas em 2001 pelo Conselho. For-
mados por especialistas que trabalham
em cardter voluntério, essesgruposdis-
cutem assuntos pertinentes as suas are-
as, assessoraram o0 Plenério do CRQ-
IV, organizam eventos técnicos e pro-
pdem agdes que resultem em benefici-
0s para profissionais, empresas e a so-
ciedade. Atualmente, sdo mantidas co-
missdes voltadas para as éreas de Ali-
mentos e Bebidas, Cosméticos, Divul-
gacdo, Ensino Superior, Ensino Técni-

co, Meio Ambiente, Quimica Farma-
céutica e Saneantes.

SeLo pe QuALIDADE — Um dos princi-
pais programas desenvolvidos por co-
missdes técnicas do Conselho é 0 Selo
de Qualidade CRQ-IV (http://bit.ly/
1Ywhstl). Instituido em 2007 pela Co-
missdo de Ensino Técnico para certifi-
car 0 compromisso deinstituigdes com
aqualidade do ensino de Nivel Médio,
0 modelo de avaliacdo também passou
a ser utilizado pela Comisséo de Ensi-
no Superior em 2013.

Desde 2009, quando o Senai Mario
Amato, de Sdo Bernardo do Campo,
tornou-se a primeira instituicdo a ter
cursos certificados (Técnico em Qui-
mica e Técnico em Pléasticos), outras
dez escolas de Nivel Médio se subme-
teram a avaliagdo do Conselho. No to-
tal, 15 cursos ja receberam a certifica-
¢do. No Nivel Superior, o curso pionei-
ro é o de Tecnologia em Alimentos do
Senai Horécio Augusto da Silveira, da
Capital (leia matéria sobre o assunto
nesta edi¢éo). |
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A0s 94 anos, primeiro secretario
ainda mantém vinculo com entidade

Alfredo Levy foi um dos autores do primeiro regimento interno do Conselho

Alguns profissionais dedicaram varios anos de suas tra-
jetérias a0 CRQ-IV. Um deles foi 0 Bacharel em Quimica
Alfredo Levy, ex-conselheiro e primeiro secretario da enti-
dade. Uma de suas principais realizages foi a elaborago do
primeiro regimento interno, trabalho executado ainda na pri-
meiragestao de Julio Rabin, no final da décadade 1950, jun-
tamente com o Quimico Industrial Jodo Pucci e o Engenheiro
Quimico Paulo Mathias. O documento norteou as atividades
do Consdlho até 1994, quando foi reformulado.

Em marco de 1958, o Servico de Fiscalizacdo do Conse-
Iho foi iniciado com a contratacdo de dois fiscais, que fize-
ram as primeiras autuacbes no més seguinte. Até 1992, as
vistorias eram feitas por estudantes de Quimica, contratados
como estagiérios. Devido, contudo, a natural falta de expe-
riéncia dagqueles fiscais, conselheiros se encarregavam de
vistoriar asempresas, como o proprio Levy, priorizando uma
postura orientativa, mantida até os dias atuais. Desde 1992,
a fiscalizag8o é feita exclusivamente por Profissionais da
Quimica. A equipe hoje é formada por 25 agentes, sendo 12
atuando na Capital e Regido Metropolitana
e os demais no Interior e Litoral.

Levy graduou-se em 1942
nasextaturmade Quimicada
Faculdade de Filosofia, Ci-
énciaseLetrasdaUSP, que
na época funcionava na
Alameda Glette, no bair-
ro Santa Cecilia, regiéo
central de S&o Paulo.

Doutorou-se seis anos

. ilia
crédito da foto: Album de famill

mai s tarde na mesma universidade. Sua carreirafoi inicia-
daprestando consultoriaem diversas areas daQuimica. Em
1952, ingressou no Instituto Butantan como pesquisador
bolsista do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cien-
tifico e Tecnoldgico (CNPQ). Atuava no Departamento de
Bioquimicae eraresponsavel pelo controle quimico dapro-
ducéo do Instituto.

Tambémfoi chefe do laboratério da SociedadeAlgodoeira
do Nordeste Brasileiro (Sanbra), hoje incorporada a Bunge
Alimentos. No estado de Sdo Paulo, aempresaproduzia 6leos
e derivados. Além de liderar o laborato6rio da Capital, Levy
também supervisionava as unidades do interior do estado.
Em 1957, o profissional deixou a Sanbra e passou a traba-
Ihar no Instituto Pinheiros-Produtos Terapéuticos, que che-
gou a responder por 80% do abastecimento nacional de an-
titoxinas e vacinas.

Permaneceu na empresa até 1963, quando comegou a
atuar em indUstrias automobilisticas. A primeirafoi aWillys
Overland, fabricante do jipe. Posteriormente, acumulou pas-
sagens por Mercedes-Benz e Ford. Aposentou-se em 1984,
quando trabal hava numaempresafabricante de materiais para

fosfatizacdo de 6leos.

Até 0 ano passado, Levy prestou servigos a Associa-
¢do Brasileira de Tratamentos de Superficie (ABTS), en-
tidade da qual recebeu o titulo de socio honorério. Na
ABTS, ocupou o cargo de 1° Secretério de 1982 a 2009
e foi Diretor Secretario de 2010 a 2012, integrando su-
cessivas gestdes da diretoria. Como forma de homena-
gea-lo, ainstituicdo concede anualmente a“ Bolsade Es-

tudos Alfredo Levy”, que garante ao estudante contem-

plado o pagamento integral de mensalidades e taxas de um

curso de Quimica ou de Engenharia Quimica nas Faculda-
des Oswaldo Cruz.

Atua mente com 94 anosdeidade, eleaindaman-
tém o registro ativo no Conselho, pois segun-
do asuafilhalsabela, faz questdo de se sentir
produtivo. |

O profissional atuou em variados segmentos da
industria quimica, alem de ter participado de varias
diretorias da Associac¢do Brasileira de Tratamentos
de Superficie
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Ex-membros da equipe de Chierice
lancarao pilula propria em marco

Pesquisadores desenvolveram nova sintese, mas garantem que efeitos sdo 0s mesmos

O bioguimico Marcos Vinicius de
Almeida e o médico Renato Meneguelo
divulgaram no inicio deste més o lanca
mento de uma nova versdo da fosfoeta-
nolamina, que ficou nacionalmente co-
nhecida como a “pilula do cancer”. Fa-
bricado nos Estados Unidos em parceria
com um laboratério uruguaio, o produto
jateveiniciado o processo de pré-venda
pelo site www.qualitymedicalline.com,
comentregasapartir de 16 demarco. Em
sua pagina no Facebook, Almeida esti-
mou que cada pilula custard em torno de
R$3,80. Como, segundo o site, cadafras-
co contera 90 unidades, o preco find fi-
card ao redor de R$ 340,00.

Para evitar entraves com aAgéncia
Nacional de Vigilancia Sanitéria (An
visa), a nova fosfoetanolamina, que ja
teria sido aprovada pelo FDA (similar
norte-americana da Anvisa), sera ven-
dida como um suplemento alimentar e
ndo como um medicamento.

Meneguelo e Almeida fizeram par-
te da equipe de Gilberto Chierice, pro-
fessor aposentado do Instituto de Qui-
mica da USP de S&o Carlos, que pes-
quisou e sintetizou a “fosfo” — como
também ficou popularmente conheci-
da. Ambos, que também sdo detento-
res da patente do composto, deixaram
0 grupo, entre outras razfes que ndo
ficaram muito claras, porque Chierice
insistiaque afosfo deveriaser reconhe-
cida como um medicamento.

Em video publicado em sua pagina
no Facebook, Meneguel o contou ter dis-
cordado de que ostestesclinicosfossem
feitos em Unico centro (no caso, no Ins-
tituto do Cancer de S&o Paulo). Paraele,
0s estudos deveriam ocorrer em multi-
centros, pois isso permitiria que os re-
sultados fossem comparados. “Eu ndo

concordel e fui excluido de
tudo”, contou. O médico dis-
se achar “muito errado dar a
galinhapraraposatomar con-
ta. Quem estafazendo ostes-
tes sGo as mesmas pessoas
que, em 2009, quando eu en-
treguel otrabal ho, senegaram
afazer ostestes’, comparou.
“Espero que os testes conti-
nuem e que o medicamento
sgjaliberado, maseu acho di-
ficil”, afirmou.

O andncio de que o pro-
duto seria fabricado fora do
Brasil ocorreu em outubro do
ano passado por meio da pa-
gina no Facebook “Enten-
dendo aFosfo” (http://bit.ly/2kkaybA),
mantida por ambos. Almeida diz que
foi desenvolvido um novo processo de
sintese, que resultou em um composto
mais puro, concentrado e acrescido de
vitamina D. Contudo, os beneficios da
fosfoetanolamina originalmente criada
na USP seriam 0s mesmos.

Os dois evitam afirmar que o suple-
mento pode ser visto como um tratamen-
to aternativo parao cancer. Contudo, as
informagdes veiculadas no site de ven-
da sugerem outra direcdo. Segundo o
texto, 0 novo composto “regula seu me-
tabolismo, diminui o estresse oxidativo
das células e, consegquentemente, dimi-
nui a possibilidade de doencas degene-
rativas se desenvolverem [...]. O mes-
mo composto que produzimos no Brasil
e que gerou toda polémica, agora auto-
rizado pelo FDA, produzido e comercia-
lizado a partir dos EUA, sob nossa su-
pervisdo e com apoio do laboratorio
Uruguaio, Federico Diaz quehdmaisde
100 anos atua em suplementos e medi-

Reptrodugao

Imagem veiculada pela Quality Medical Line no Facebook

camentos voltados ao auxilio no trata-
mento e combate ao cancer. Em sua pa
ginano Facebook, a distribuidora Qua-
lity Medical Linepublicou afoto deuma
mulher com a cabeca raspada, tendo ao
lado afrase “N&o desistal”.

SiciLo — Numa postagem feita em ou-
tubro de 2016, Almeida disse néo ter
se oposto a continuidade dos testes no
Brasil, mas salientou que n&o permiti-
riaque todainovag&o em bioimunomo-
duladores, que vao além dafosfo e que
nunca foram veiculados na midia e a0
publico, caisse em descrédito. Segun-
do ele, o pablico comum sb sabe aponta
de uma histéria “que provavelmente
nunca sera contata por estar protegida
por contratos de sigilos milionarios. A
fosfo é s6 a pontinha da pontinha do
gue vem por ai”, revelou.

“O nosso composto funciona? S6 o
tempovai dizer. Maséumachance, pois
guem tem cancer, ndo tem tempo a per-
der”, disse Meneguelo em seu video.
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B SELO DE QUALIDADE

Senai confirma
pioneirismo e obtém
primeira certificacao

de Nivel Superior

Instituicéo também foi a primeira a
conquistar 0 Selo para cursos técnicos

Lancado em setembro de 2013, o
Programa Selo de Qualidade CRQ-
IV para cursos de Nivel Superior da
area quimica foi conferido pela pri-
meira vez em dezembro de 2016. O
curso de Tecnologiaem Alimentos do
Senal Horéacio Augusto da Silveira,
localizado naregido da Barra Funda,
zona oeste da Capital, teve a certifi-
cacao aprovada apOs um processo
conduzido pela Comissao de Ensino
Superior do Conselho.

A professora SilviaHel ena Carabo-
lante ocupou o cargo dediretoradains-
tituicdo durante o processo de obten-
¢do do Selo (funcdo da qual se desli-
gou em janeiro deste ano). Segundo €la,
submeter-seaumaavaliagdo como ado
CRQ-1V éimportante para atestar se 0
CUrso cumpre 0s seus objetivos, man-
tendo uma estrutura que proporcione a
formagao de profissionais alinhados as
necessidades do mercado de trabalho.

Silvia: avaliag8o atesta se o curso cumpre 0s seus objetivos

Um fator decisivo paraque aes-
cola tomasse a iniciativa de buscar o
Selo foi a experiéncia da prépria Sil-
via, que em 2009 era diretora do Senai
Mario Amato, de S&o Bernardo do
Campo, responsavel pelosdois primei-
ros cursos certificados pelo programa
voltado paracursosde Nivel Médio. Os
cursos Técnico em Quimica e Técnico
em Plasticos daquela unidade ja passa-
ram por recertificagdes e permanecem
com o Selo até hoje.

“A Faculdade sabe da importancia
e do reconhecimento que o CRQ-IV
possui perante asindstrias daareaqui-
mica, incluindo as de alimentos. Ser a
primeiraingtituicdo ater o Selo deQua-
lidade no Nivel Superior demonstra o
pioneirismo do Senai, que espera po-
der compartilhar esse reconhecimento,
visando abrir mais oportunidades a es-
tagiériose profissionaisformados’, dis-
se Silvia. O plangjamento de comunica-
¢do em torno do Selo in-
clui, ainda, materiais im-
pressos (como folders) e
pecaspublicitariasalusivas
a0 processo seletivo para
ingresso naingtituicéo.

O Senai Horéacio Au-
gusto da Silveira plangja
promover em sua sede
uma cerimbnia paraare-
alizacdo da entrega da
placaque simbolizaacer-
tificacdo, em dataaindaa
ser agendada.

Fotos: CRQ-IV

AvaLiacAo — A Comissdo de Ensino
Superior do CRQ-IV indicou trés de
Seus integrantes para conduzir o pro-
cesso de andlise da documentagéo do
curso do Senai: os professores Celia
Maria Alem de Oliveira, Ricardo Cre-
paldi e Simone Garcia de Avila.

De acordo com Simone, 0 proces-
so de auditoria foi realizado segundo
parametros estabel ecidos pela Comis-
sdo. Eles abrangem quesitos como a
organizacao didético-pedagdgica da
escola, 0 que envolve aatuagdo do co-
ordenador do curso, assim como sua
titulacéo eformacdo, cargahoréria, ex-
periéncia, articulagdo da gestéo etam-
bém aimplementacdo de politicasins-
titucionais.

Além destes, foram considerados
ainda aspectos como: projeto pedagé-
gico do curso; perfil dosformados; coe-
rénciacurricular; estratégias de ensino;
perfil do corpo docente em relagdo a
formagdo, titulacdo e regime de traba-
Iho; e instalacBes fisicas da instituicdo
(biblioteca, laboratérios, uso de equi-
pamentos de seguranca etc.).

“O Selo € uma maneira de mostrar
gue aqualidade do curso estdacimadas
expectativas, contribuindo cada vez
mais paraumaformacao profissional de
qualidade e que atenda as necessidades
do mercado”, concluiu aprofessora Si-
mone Avila
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B SEL.O DE QUALIDADE

Programa pode fortalecer estratégia de marketing

A participacdo das instituicdes no Programa Selo de
Qualidade é voluntaria. Entretanto, as escolas que abra-
carem a iniciativa demonstraréo ao publico sua preocu-
pacéo com a qualidade de seus cursos. E as que alcanga-
rem a certificacéo conquistar&o umdiferencial competiti-
VO, passando a ser referéncia tanto para estudantes quan-
to para empregadores. Trata-se, portanto, de uma ferra-
menta de marketing que, se bem aplicada, possui potenci-
al para gerar um retorno expressivo para a escola.

Além de merecerem reportagens especiais no I nfor-
mativo CRQ-1V, os cursos certificados ganham desta-
gue no site do Conselho por meio de uma galeria. As
institui cBes recebem também uma placa referente a con-
guista e podem usar o logotipo do programa em suas
pecas publicitarias.

Podem pleitear o Selo de Qualidade as institui¢cdes
paulistas cadastradas no CRQ-IV que oferegam cursos de
Nivel Superior da area Quimica, exceto os de Licenciatu-
ra. Por necessitarem de indicadores diferenciados, a cer-

tificacdo para esses cursos sera lancada oportunamente.

Elaborada pela Comissdo de Ensino Superior do Con-
selho, ainiciativa se destina a estimular as escolas a pro-
mover atualizacdes metodol 6gicas e tecnol 6gicas de seus
cursos, reavaliar continuamente suas estratégias, adequar
suas instalagdes e buscar parcerias com vistas ao apri-
moramento dos futuros profissionais.

O programa avalia aspectos como gestdo dos cursos,
infraestrutura, qualificacéo do corpo docente, projeto pe-
dagdgico, relacdes institucionais e com a comunidade.
Também sio consideradas avaliacdes de alunos, ex-alu-
nos e de empresas nas quais atuam profissionais forma-
dos pelo curso.

A certificacdo tem validade de trés anos e a solicita-
¢do para a recertificacdo devera seguir os critérios esti-
pulados pelo regulamento do programa, respeitando o
prazo maximo de trés meses antes do vencimento. Mais
informacdes sobre 0 Selo podem ser obtidas na pagina
www.crgd. org.br/selo_de qualidade.

Organizacdo administrativa e forte infraestrutura pedagdgica, principalmente pela qualidade e quantidade de laboratdrios, foram destacadas pelos avaliadores

»  Segundo Celia Alem de Oliveira,
aém deter atendido atodos osrequisi-
tos necessarios, 0 Senai Horécio Au-
gusto da Silveira também se destacou
pelo comprometimento dadiregdo, dos
docentes e funcioné&rios com a quali-
dade da estrutura e do ensino ofereci-
dos aos estudantes. “Esperamos que
outras instituices sigam o exemplo e
busquem o Selo como forma de reco-
nhecimento do trabalho que desenvol-
vem”, ressaltou.

A primeirafase do processo envol-
veu aandlise de aproximadamente 800
paginas de documentos enviados pela
instituicéo, onde foram marcados pon-
tosaserem esclarecidos nasvisitastéc-
nicas realizadas nos trés periodos de
aulas pela Comisséo de Ensino Superi-
or. “Todas as solicitacOes foram aten-
didas rapidamente, o que demonstrou
um nivel singular de organizacéo”, €lo-
giou Ricardo Crepaldi. Ele também
chamou a atencéo para a quantidade e

aqualidade dos laboratdrios utilizados
nas disciplinas do curso.

Crepaldi disse que outras institui-
¢cBesjamanifestaram interesse pelacer-
tificagdo, sugerindo que o programa
terd mais adesdes em breve. “E uma
guestdo de tempo para que outras fa-
culdades se preparem para alcancar o
diferencial do Selo de Qualidade e,
assim, estar em um patamar inovador e
acima da média do mercado universi-
tario brasileiro”, previu. |
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B PROMOCOES

Sorteios realizados no ano passado
distribuiram R$ 78,8 mil em prémios

Queda emrelacdo a 2015 foi motivada pela situacdo econdmica do Pais

Ao longo de 2016, o CRQ-IV pro-
moveu 50 sorteios, dos quais 38 envol -
veram bolsas de estudos (integrais ou
parciais) para cursos da area, quatro
distribuiram inscricdes para eventos
técnicos e outros oito conferiram exem-
plares de livros. O vaor total das pre-
miacOes foi de R$ 78.889,96, distribu-
idos entre os 96 profissionais contem-
plados (59 mulheres e 37 homens).

No comparativo com o ano de 2015,
guando foram distribuidos R$ 100 mil
em prémios (entre 124 profissionais,
dos quais 79 mulheres e 45 homens),
houve uma queda de 21,2%. Tal recuo
pode ter sido reflexo do agravamento
da crise econbmicaem que se encontra
o Pais, o que dificultou a manutencédo
de alguns dos acordos firmados em
anos anteriores com empresas e insti-
tuicOes de ensino, tanto para a conces-
s8o de bolsas de estudo quanto para
inscricOes para eventos técnicos, como
workshops e seminarios.

Mesmo diante de um panorama des-
favoravel, boa parte de parceriastradici-
onais foi mantida, como a que o Conse-
Iho possui desde 2008 com a empresa

Pinheiro: parceria da Intertox com o Conselho é estratégica

Intertox, especializadaemtoxico-
logia, seguranca quimica e risco
quimico. O diretor da empresa,
Fabriciano Pinheiro, ressdtaacre-
dibilidade proporcionada pelo
CRQ-IV."“A parceriaéinteressan-
teno &mbito estratégico, principal-
mente pelo fato de esse publico
[formado pelos Profissionais da
Quimica] ter o Conselho como
uma referéncia’, aponta.
Pinheiro aindasalientaque a
médiade profissionaisinteressa-
dosem participar dos sorteiose,

CRQ-IV

Consequentemente, dos cursos Cibele atua na area de tratamento de agua da Novartis

tem sido satisfatoria. “Temos
conseguido formar turmas de, no mini-
mo, 20 alunos. As bolsas sorteadas vi-
abilizam aparticipacdo de profissionais
autbnomos e outros que sao recém-for-
mados, pois aqueles que estdo empre-
gados normalmente sdo subsidiados
pelas empresas nas quais atuam”, ex-
plicao diretor.

Ao longo de 2016, foram contem-
plados 19 profissionais em dez sortei-
os de bolsas que conferiram 70% de
desconto nas taxas de inscri¢éo para os
crouy (FEINAMeNtos da Intertox

— todos realizados nas
dependéncias do CRQ-
IV. Um dos ganhadores
foi o Engenheiro de Ma-
teriaisRogério Parcel, 37
anos, que trabalha como
Responsavel Técnico na
empresalLincoln Electric
do Brasil, filial Harris
Soldas Especiais, locali-
zadaem Maug, na Gran-
de S&o Paulo.

O profissional, que
coordena o Sistema de

Gestéo Integrado (SGI) da empresa,
acompanha o site do CRQ-IV desde
2003, quando seformou no curso Téc-
nico em Quimica. Parcel, que também
acumula em seu curriculo aformagéo
de Tecndlogo em Polimeros, obtidaem
2014, confirmaque 0s conhecimentos
adquiridos no curso da Intertox o au-
xiliam em suas atividades e considera
que“ossorteios fortalecem aindamais
a proximidade do Conselho com os
profissionais’.

ENGENHARIA — Outra parceiratradicio-
nal do CRQ-1V é a Associacéo Brasi-
leirade Engenharia Quimica (ABEQ).
Com o proposito de estimular a quali-
ficacéo profissional, as duas entidades
estabel eceram em 2016 um acordo pre-
vendo o sorteio de uma bolsa integral
para cada treinamento promovido pela
associagdo. No total, foram contempla-
dos sete profissionais.

Um deles foi o Engenheiro Quimi-
coAlessandro Dibb, 46 anos, de Ribei-
réo Preto. Participante do curso “ Teo-
riada Escala e Scale-Up em Engenha- »
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Alex Silva

Parcel coordena o SGI da Lincoln Eletric

» riaQuimica’, ministrado em agosto, ele
afirmater se informado sobre a parce-
ria por meio do site do Conselho. “E
uma 6tima oportunidade para todos 0s
inscritos que buscam se aprimorar, mes-
mo em épocas mais dificeis’, apontou
Dibb, que busca uma nova oportunida-
de no mercado de trabal ho.

Segundo ele, o interesse sobre o
tema surgiu ainda durante o mestra-
do em Engenharia Quimica que cur-
sou. “Tinha que simular situagtes de
um ciclone ja existente para ser usa-
do como secador. O curso [daABEQ)]
aprofundou ainda mais essa experi-
éncia e me mostrou métodos diferen-
tes e até mais praticos para resolugéo
de problemas’, relatou.

A Engenheira Quimica Cibele Ro-
cha Carezzato Franco de Andrade, 30
anos, ganhou uma bolsa para o curso
“Agitacdo e Mistura em Processos In-
dustriais’, que ocorreu em dezembro, na
sededo CRQ-1V. “O sorteio éumagran-
de oportunidade de participar de cursos
como este, que foi muito interessante
para a minha carreira. Entender mais
sobre 0 assunto € sempre vaido”, ava
liou. Cibele trabalha com agitadores na
estacdo detratamento de guadafarma

Promocdes realizadas em 2016

Cursos

Sorteios: 38
Bolsas integrais: 14
Bolsas parciais: 33
Total de bolsas: 47
Vencedores:

32 mulheres e 15 homens

Inscrigcdes para eventos

Sorteios: 4
Total de inscri¢6es: 9

Vencedores:
6 mulheres e 3 homens

Livros

Sorteios: 8

Total de titulos: 20

Total de exemplares: 42
Vencedores:

21 mulheres e 19 homens

Valores distribuidos

Cursos: R$ 71.143,50
Eventos: R$ 3.110,00
Livros: R$ 4.636,46

Total geral: R$ 78.889,96

Alex Silva

céuticaNovartis Biociéncias, lo-
calizada na Capital.

Outras entidades, como a
Associacdo dos Controladores
de Vetores e Pragas Urbanas
(Aprag), além de empresas
como alnKemia, estabeleceram
convénios com o objetivo de
oferecer descontos em matricu-
las e/ou bolsas para treinamen-
tos. No caso daAprag, umadas
ganhadoras foi a Bacharel em
Quimica Andréia Rocha de
Lima, 41 anos, de Guarulhos.
Elaobteve umainscricéo gratui-
ta para participar dos sete médulos do
“Curso deAtualizacdo Técnica’ e sali-
entou a importancia do conhecimento
adquirido para o seu cotidiano profis-
sional como Responsavel Técnica da
empresa Impacto, que presta servicos
de controle de pragas no Aeroporto In-
ternacional de Guarulhos/SP.

Entre os quatro profissionais que
ganharam bolsas de 80% para cursos
da InKemia em 2016 estava Thiago

Thiago Costa ganhou bolsa para curso sobre cromatografia

Ranzani da Costa, 35 anos, que fez o
curso de CromatografiaL iquidadeAlta
Eficiéncia. Paraele, que possui Bacha-
relado em QuimicaAmbiental, promo-
¢des como esta “sao iniciativas muito
boas, que devem ser mantidas e ampli-
adas’. Atualmente, Costa é Responsa-
vel Técnico naAssociacdo Santa Mar-
celing, entidade mantenedora de diver-
sas instituicdes na Capital, como esco-
las, faculdades e hospitais. B
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N RT

Cursos de Responsabilidade Técnica
tiveram mais de 1,3 mil participantes

Novo treinamento abordara sistema alternativo de abastecimento de agua

Os cursos de Responsabilidade Téc-
nica (RT) do Conselho tiveram, em
2016, a participacéo de 1.321 profissio-
nais. Destes, 1.144 compareceram aos
59 treinamentos que abordaram aimpor-
tancia do exercicio da fungdo de forma
gerd e 177 estiveram presentesaosnove
cursos voltados para areas especificas.
alimentos e bebidas, controle de pragas,
cosméticos e saneantes.

Houve uma ligeira queda em rela-
¢80 aos nimeros de 2015, quando 1621
profissionais participaram dos 72 cur-
S0S promovidos.

Os cursos de RT, que apresentam a
legislacéo vigente e estudos de casos,
foram promovidos sededo CRQ-IV, na
Capital, e nas seguintes cidades: Ara-
raquara, Aragatuba, Bauru, Campinas,
Piracicaba, Ribeirdo Preto, Santos, S&o
José dos Campos, Séo José do Rio Pre-
to e Sorocaba. A iniciativa é parte da
estratégia permanente do Conselho que
priorizaagdes educativas de prevencdo
a ocorréncia de infracfes relacionadas
a0 exercicio profissional.

Para este ano, anovidade é ainclu-
sdo0 de maisum curso especifico, deno-
minado “ SistemaAlternativo de Abas-
tecimento de Agua’. Segundo o Enge-
nheiro Quimico Wagner Contrera Lo-
pes, gerente do setor de Fiscalizagdo do
Conselho, “apds a crise hidrica ocorri-
da nos ultimos anos, cresceu 0 nimero
de estabelecimentos que perfuraram
pocos artesianos’. De acordo com a
legislagdo, essas fontes aternativas so
podem funcionar sob a supervisdo de
um Profissional da Quimica. “Por se
tratar de um nicho de mercado recente
para muitos profissionais, decidimos
criar um treinamento especifico sobre
esse tema”, explicou o engenheiro.

As inscrigdes para 0s cursos de RT
estéo abertas e devem ser feitas pela
paginawww.crgd.org.br/cursos_rt. Po-
dem participar somenteos profissionais
em situacéo regular no CRQ-IV. Asins-
crigdes sdo gratuitas, mas daquel es que
Se inscreverem e ndo comparecerem
sem prévio aviso sera cobrada uma
taxa de R$ 100,00. As demais condi-
¢oes de participacéo estéo detalhadas
na citadapégina. Dlvidas devem ser es-
clarecidas exclusivamente pelo e-mall
cursos@ crg4.org.br.

ConcEelTuacAo —Todaempresadaarea
guimicaprecisater um profissional ha-
bilitado perante 0 CRQ-IV paraseres-
ponsabilizar por suas operagoes, 0 Res-
ponsavel Técnico (RT). Necessaria-
mente, 0 RT deve ser indicado pela
empresa quando esta protocola seu pe-
dido de registro ou quando a vaga pre-
cisaser preenchida. A aceitacéo ou ndo

do profissiona indicado é atribuicdo
exclusiva do Plenério do Conselho.

Ao aceitar tornar-se um RT, 0 pro-
fissional deve ter plena ciénciadaim-
portancia do seu cargo. Seu ocupante
responde ndo s6 pela qualidade e segu-
ranca de um ou mais produtos ou ser-
Vicos, mas também pela precisdo das
informacBes que chegam ao consumi-
dor por meio de mensagens publicité&
rias. A funcdo, portanto, deve ser vista
como um sindnimo de autonomia na
tomada de decisdes que envolvam es-
ses aspectos.

Se, no ambito daQuimica, aempresa
pelaqual responde causar danostanto aos
demais funcionarios quanto aos consu-
midores de seus produtos, 0 RT estara
sujeito, juntamente comaempresa, ares-
ponder aprocessoscivisecriminais. Na
esferado CRQ-IV, o responsavel pode-
rater o direito ao exercicio profissional
suspenso e ainda ser multado. W

CRQ-IV

Cursos séo parte da estratégia que prioriza acdes de prevengdo a ocorréncia de infragées
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B CURIOSIDADE

Novaformulaparaencontrar o NOx??

Em dezembro do ano passado, re-
percutiu em veiculos de comunicagdo
€ nas redes social's uma suposta desco-
berta que teria sido feita por um estu-
dante— o I nformativo optou por omitir
Seu nome —, matriculado no 3° ano do
Ensino Médio no Colégio Militar da
Policia Militar “Waldocke Fricke de
Lira’, situado em Manaus (AM).

Segundo uma reportagem do jornal
A Critica (http://bit.ly/2gBW?20h), da
mesmacidade, ojovemteriacriado uma
formula quimica para encontrar o NOx
de um metal eletrolisado, a massa ele-
trolisada ou a massa atébmica do mes-
mo. Aindade acordo com apublicacéo,
aformulafoi registrada em cartorio e
encaminhada para avaliagdo da Unido
Internacional de Quimica PuraeApli-
cada (lupac).

A historia, porém, ndo € bem essa,
conforme disse ao | nformativo o pro-
fessor LuizAntonioAndradede Olivei-
ra, do Departamento de Quimica Geral
elnorganicado Instituto de Quimicada
Unesp, em Araraquara. Segundo ele,

De acordo com o professor Luiz Oliveira, na época de Faraday, o conceito
de massa equivalente E era baseado em reagdes quimicas, representando a
massa do elemento quimico em questdo, que reagia com uma quantidade
fixa de uma substancia tomada como padrao. Atualmente, com base no mo-
delo de atomo divisivel, formado por um nlcleo positivo (prétons) circunda-
do por cargas negativas (el étrons), somado ao conceito de mol (6,02 x 10%),
as Leis de Faraday para a eletrélise podem ser resumidas na equacao M =

(q* E)/F, onde:

E = massa molar da substancia depositada, ou liberada / Numero de elé-
trons envolvido no processo = massa atdmica A expressa emgramas/ NOx =
A (em g)/NOx, onde NOx simboliza a variacdo do nimero de oxidacdo en-
volvida no processo ocorrido em um dado eletrodo do circuito.

F = constante de Faraday, igual a 96.500 coulomb (carga €l étrica transpor-

tada por um mol de elétrons)

g = carga elétrica que circulou pelo sistema submetido ao processo
Rearranjando a equacao anterior, temos:

M (em gramas) = (g/F) * [A (expressa em gramas)/NOX]

Foto: Jonas Gongalves

Oliveira leciona no 1Q da Unesp de Araraquara

“ndo ha nenhuma novidade na suposta
descoberta. Esse assunto foi tratado ini-
cialmente por Michael Faraday em tra-
balho publicado no ano de 1834. Na-
quela época, enfrentando as dificulda-
des experimentais relacionadas com a
medida de quantidade de €eletricidade
gue percorre um circuito el étrico, ecom
base nos conceitos derivados do mo-
delo de atomo indivisivel vigente, Fa-

raday formulou duas leis, que sdo as
bases da eletrélise”, lembrou Oliveira.

Nessas duasleis, explicou o profes-
sor, sdo relacionadas as quantidades de
substancias depositadas ou desprendi-
das nos eletrodos, em decorréncia da
passagem de corrente elétrica através
de uma solucdo ou massa fundida da
substéancia sendo eletrolisada (“M”, na
nomenclatura adotada pelo estudante),
com a quantidade de eletricidade (“g")
passada pelo circuito (ndo levada em
consideracdo ou entendida como cons-
tante por Kelvin) e com o equivaente
quimico (“E”) da substancia deposita-
da ou desprendida no processo.

Oliveira ressaltou que assistiu ao
video produzido pelo jornal A Critica,
incluido na reportagem, e apontou que
0 estudante ndo menciona a carga el é-
tricaque circula pelo circuito. “ Obvia-
mente, para um mesmo sistema, se a
carga (g/F) for dobrada, por exemplo,
amassa depositadalliberadano proces-
so devera dobrar também. Assim, em-
bora ele ndo mencione, esta implicito
gue acargatotal que circulou nos dife-
rentes sistemas esté sendo considerada
constante. Logo, vé-se facilmente que,
guando setiver eletrdlise de diferentes
sistemas quimicos por uma mesma
guantidade de carga g/F, as massas de-
positadas M serdo proporcionais a A
(expressaem gramas)/NOx”, explicou.

Portanto, disse o professor da
Unesp, a férmula proposta pelo estu-
dante de Manaus como uma‘ novades-
coberta’, narealidade no passade uma
simplesaplicacdo da22L el de Faraday,
para sistemas diferentes eletrolisados
por uma mesma quantidade de carga ¢/
F =1/10 = 0,1 = constante, introduzi-
da arbitrariamente pelo aluno.

“N&o quero acreditar que o aluno,
aparentemente bastante dedicado ao
estudo, tenha tido uma atitude intenci-
onal de plégio”, ponderou o professor
Luiz Antonio Andrade de Oliveira. B
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Informativo sorteara exemplares
de quatro titulos neste bimestre

Para concorrer, envie e-mail para sorteio.crgd@gmail.com, informando seu nome, CPF e endereco
residencial com CEP. No campo “ Assunto” da mensagem escreva a palavra “ Sorteio” e o titulo de
interesse. Remeta e-mails separados se quiser concorrer a mais de um livro. Serdo sorteados dois
exemplares de cada obra no dia 10/03/2017. Podem participar profissionais e estudantes.

MANUAL DE QuiMIcA PRATICA — Publicado pela Editora da
Universidade do Sagrado Coracdo (EDUSC), de Bauru, este
livro trata de conceitos, técnicas e procedimentos béasicos
sobre seguranca no laboratério e uso de equipamentos. Es-
critapel osprofessores Beatriz Antoniass e Herbert Duchats-
ch Johansen, ambos da USC, a publicacéo também introduz
conceitos sobre identificacgo de erros e tratamento de da-
dos experimentais. Apresenta diversas ilustracdes que faci-
litam o entendimento por parte dos estudantes.

Os interessados podem adquiri-lo presencidmente na Li-
vrariadaEDUSC (Rualrm@Arminda, 10-50 - Jardim Brasil
—Bauruw/SP) ou enviar ume-mail paralivraria@fveritas.com.br
afim de solicitar o envio.

O custo do manual € de R$ 16,00 e, caso opte por rece-
bé-lo viaCorreios, o comprador devera arcar também com
0 custo da remessa.

QuiMICA FORENSE EXPERIMENTAL — Organizado pelos pro-
fessores Bruno Spinosa De Martinise Marcelo Firmino de
Oliveira, ambos daUSP de Ribeiréo Preto, estelivro apre-
senta a introducéo basica tedrica de diversas técnicas de
analise quimicavoltadas a érea forense, acompanhadas de
Seus respectivos roteiros de préticas laboratoriais.

Sao abordadastécnicas classicas einstrumentaisde ané-
lise quimica, como métodos colorimétricos, espectromé-
tricos e eletroquimicos.

Os 22 capitul os que compdem o livro também trazem
estudos de casos e uma proposta de roteiro experimental
para prética de laboratério. Sdo apresentados quesitos a
serem respondidos pelos alunos, além de questdes com-
plementares.

Publicado pela Cengage, o livro pode ser adquirido por
R$ 159,90 no enderego http://bit.ly/2k3Y b3c.
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TERMODINAMICA PARA ENGENHEIROS — ESta obra
apresentaumaintroducdo atermodinamica, envol-
vendo armazenamento, transferénciaetransforma-
¢ao de energia. Fornece os conceitos basicos e ha-
bilidades para a resolucéo de problemas que séo
posteriormente utilizados em mecéanica dos flui-
dos, transferéncia de calor e no projeto de siste-
mas termofluidos.

Formatado para um curso de ciéncias térmi-
cas para estudantes de Engenharia, o livro con-
centra-se em fornecer uma visdo de como a ter-
modinémica pode ser usada para explicar feno-
menos cotidianos. Além disso, apresenta muitos
exemplos praticos e grande variedade de proble-
mas como tarefa para desenvolver configuractes
e solucdes adequadas.

Escrito pelos Engenheiros Kenneth A. Kroos e
Merle C. Potter, a obra (traducdo da 12 edi¢éo nor-
te-americana) € publicada no Brasil pela Cengage
e pode ser adquirida por R$ 159,90 no site da edi-
tora (http://bit.ly/2kIM5ym).

QUuiMICA GERAL E REACOES QUIMICAS— Divididaem
dois volumes, esta obra se propde a fornecer uma
visdo geral dos principios da Quimica, dareativida-
de dos elementos quimicos, de seus compostos e
aplicacOes. Para atingir esse objetivo, mostra a inti-
marelacéo entre as observages que os profissionais
da area fazem das mudancas quimicas e fisicas em
|aboratdrio e nanatureza, e amaneiracomo taisalte-
racdes sao vistas nos niveis atdbmico e molecular.

O primeiro volume traz conceitos basicos de
guimica, ferramentas da quimica quantitativa, rea-
¢Oes, estequiometria, principios dareatividade, en-
tre outros. Ja 0 segundo volume aborda cinética,
equilibrios, bioguimica, meio ambiente, energia e
sustentabilidade.

Publicado no Brasil pela Cengage como tradu-
¢cdo da 92 edicdo norte-americana, a obra escrita
pelos professores John Kotz, Paul Treichel, John
Townsend e David Treichel, podem ser adquiridos
apartir dos seguintes links: volume 1 (http://bit.ly/
2llgC8G/ - R$ 265,90) e volume 2 (http://bit.ly/
1IM5j98F - R$ 209,90).
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